
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส 
เร่ือง มาตรการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

................................................. 
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส ได้ตระหนักและให้ความสำคัญกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต    

จึงได้กำหนดมาตรการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ดังนี้  
1. ให้ผู้บริหารท้องถิ่น หัวหน้าส่วนราชการทุกระดับ ควบคุม กำกับ ดูแลและบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล คือ                    

1.1  หลักนิติธรรม 
1.1.1 การปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบต่างๆ ซึ่งรวมถึงการไม่เลือกปฏิบัติ การไม่ละเมิด

กฎหมาย และการไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น 
1.1.2 มีการปฏิบัติราชการท่ีมีทิศทาง ยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ท่ีชัดเจน 
1.1.3 มีกระบวนการปฏิบัติงานและระบบงานท่ีเป็นมาตรฐาน  
1.1.4 มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 

1.2  หลักความคุ้มค่า 
1.2.1 มีวิธีการบริหารจัดการในการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
1.2.2 มีวิธีการพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติราชการตามภารกิจเพื่อตอบสนองความต้องการ

ของประชาชน 
1.3  หลักคุณธรรม 

1.3.1 การปฏิบัติโดยยึดมั่นในคุณธรรมความดีงาม ได้แก่ มีความซื่อสัตย์จริงใจ มีความสุจริตในการ
ปฏิบัติงาน มีความเสียสละ อดทน เมตตากรุณา เป็นต้น 

1.3.2 สามารถให้บริการได้ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
1.3.3 สามารถสร้างความเช่ือมั่น ความไว้วางใจต่อผู้รับบริการ 
1.3.4 สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนหรือผู้รับบริการท่ีมีความหลากหลายและ

แตกต่างอย่างเท่าเทียม 
                1.4 หลักความรับผิดชอบ 
                      1.4.1 มคีวามตระหนักและรับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีและผลงานต่อเป้าหมายท่ีกำหนดไว้โดย  
                               ความรับผิดชอบนั้น 
                      1.4.2 มีการแสดงถึงความสำนึกในการรับผิดชอบต่อปัญหาสาธารณะ 
                1.5 หลักความโปร่งใส 
                      1.5.1 ปฏิบัติงานด้วยความถูกต้อง ชัดเจน มีกระบวนการเปิดเผยอย่างตรงไปตรงมา สามารถ 
                               รายงานหรือช้ีแจง ให้เหตุผลได้เมื่อมีข้อสงสัย 
                      1.5.2 สามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารอันไม่ต้องห้ามตามกฎหมายได้อย่างเสรี 
                      1.5.3 สามารถรู้ทุกขั้นตอนในการดำเนินกิจกรรมหรือกระบวนการต่างๆ 
                      1.5.4 สามารถตรวจสอบได้ 

/1.6 หลักการมีส่วนร่วม... 
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                 1.6 หลักการมีส่วนร่วม 
                       1.6.1 เปิดโอกาสให้ผู้ร่วมงานร่วมแสดงความคิดเห็นในการปฏิบัติงาน 
                       1.6.2 เปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ท่ี
สำคัญ 
                       1.6.3 เปิดรับฟังความคิดเห็นหรือคำแนะนำ เพื่อร่วมวางแผนและปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ โดย
คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลักในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส 

2. พัฒนาศักยภาพและความสามารถของทุกฝ่ายอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
3. มีการเข้าถึงประชาชนและยึดมั่นในวัตถุประสงค์ของการให้บริการแก่ประชาชาชน  

จึงประกาศใหท้ราบโดยท่ัวกัน  
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      (นายพงษ์ศักดิ์  ชิดเช่ียว) 

     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองเส 
 

 

 


